
 

 

 

 

 

Toelichting op de werkgeversverklaring 

 

 

Om een hypotheek voor uw werknemer te kunnen regelen is een werkgeversverklaring nodig. 

Banken accepteren deze verklaring alleen, wanneer deze volledig is ingevuld, correct is ondertekend 

en overeenstemt met de loonstrook die wordt ingeleverd. Daarom vragen wij vriendelijk om uw 

medewerking en verzoeken u te letten op de volgende aandachtspunten. 

 

 Juiste model: elk jaar wordt een nieuw model afgegeven, dat vooral bij hypotheken met 

Nationale Hypotheek Garantie strikt gebruikt dient te worden. 

 Volledig invullen: een werkgeversverklaring waarop een vraag niet is beantwoord is niet 

akkoord, ook niet wanneer de betreffende vraag onbelangrijk is of lijkt. 

 Hoogte salaris: het ingevulde bruto jaarsalaris dient overeen te stemmen met 12 x het bruto 

maandsalaris dat op de (recente) salarisstrook staat vermeld, die naar de bank wordt 

meegestuurd. 

 Naam contactpersoon: vaak wordt links onder de contactpersoon niet ingevuld; deze naam 

dient 3 x op het formulier te staan: bij ‘naam ondertekenaar’, bij ‘voor verificatie kan contact 

worden opgenomen met….’ en onder ‘Handtekening en firmastempel’. Dit kunnen overigens 

verschillende personen zijn. 

 Firmastempel: bij de handtekening moet uw firmastempel staan. Wanneer u geen stempel 

heeft, vraagt de bank om een aparte, ondertekende verklaring op uw briefpapier, dat een 

dergelijke stempel niet in uw bezit is. 

 Handschrift: de werkgeversverklaring is alleen geldig wanneer deze geheel door 1 persoon in 

hetzelfde handschrift en met dezelfde blauwe pen wordt ingevuld. 

 Leesbaar: alles moet goed leesbaar zijn, dus geen verbeteringen en doorhalingen s.v.p. 

 

 

Servion financiële dienstverlening bedankt u hartelijk voor uw aandacht en voor de genomen moeite. 

Wanneer er vragen zijn, kunt u ons kantoor altijd bellen of mailen. Wij zullen u graag van dienst zijn. 

 

---===oooOooo===--- 

 

 


